MANAGEMENT DE LA SECURITE

Aucun Préventeur, manager

OBJECTIFS :

- Acquérir une véritable culture sécurité

2 JOURS

- Etre capable de manager la sécurité au quotidien et a tous les niveaux

DEROULE :

SEQUENCE 1 LENTRAINEUR DE LA REGLE

- Prendre conscience des notions de régle et d’entraineur de la régle
- Comprendre le réle du manager dans la culture de la prévention

- Comprendre a quoi servent les régles

- Appréhender le réle de |'entraineur dans I'apprentissage des réegles

SEQUENCE 2 : CAPITAINE DE LA PREVENTION
- Intégrer le discours du capitaine de la prévention
- Comprendre le réle du capitaine dans la culture de la prévention

- Appréhender les attitudes clés du capitaine de la prévention
- S'approprier les techniques fondamentales d'une commun

SEQUENCE 3 : LARBITRE DE LA REGLE

- Prendre conscience des notions d'arbitrage et de sanction

- Intégrer les clés de réussite d'un entretien de recadrage

- Découvrir les notions d’échelle de sanction et de pédagogie de la sanction

SEQUENCE 4 : LE CO-EQUIPE DE LA PREVENTION

- Comprendre le réle du coéquipier dans la culture de la prévention
- Appréhender les attitudes clés du coéquipier de la prévention

- Intégrer la notion de relais

- Intégrer les différentes postures du manager de la sécurité

Nos formateurs sont des experts reconnus dans
leur métier

Pédagogie du détour : atelier clip ,
exercices pratiques, autodiagnostic
Partages d’expériences, et apports

L'évaluation des acquis se fait tout au long de
la session au travers des multiples exercices a
réaliser (50 a 70% du temps). ynthése et
évaluation des acquis .Attestation de fin de
formation

Inter : 900 € net de taxes / participant
Intra : 2200 € net de taxes



